Rectorat de Reims
DRH-bureau des relations sociales et de I'accompagnement
des personnels-Conseil en évolution professionnelle

FICHE INDIVIDUELLE DE CANDIDATURE A UN POSTE ADAPTE
Année scolaire 2018-2019

0 nouvelle demande O renouvellement

Annexe 1

Nom : Nom de jeune fille :
Prénom :
Date et lieu de naissance :

Adresse personnelle

Tél. fixe : Tél portable :
Adresse courriel professionnelle : ... @ac-reims.fr
Corps : Discipline ou fonction :

Ancienneté de service au 01.09.2017 :

Etablissement d’affectation :

Avez-vous déja bénéficié d’'un poste adapté? (y compris dans une autre académie)

3 Oui 0 Non

Si oui précisez la date, la durée et le lieu

Avez-vous déja postulé a un poste adapté les années précédentes?
3 Oui O Non

Si oui, en quelle(s) année(s)

Avez- vous obtenu la reconnaissance de travailleur handicapé (RQTH) et/ou étes-vous

bénéficiaire de I'obligation d’emploi (BOE) ?

O Oui 3 Non

Si oui, préciser la date, la durée et le lieu (joindre une copie de la notification de la MDPH)

Quelles sont vos motivations et raisons a I’entrée sur le dispositif de poste adapté ?

3 un retour vers les fonctions du corps d’origine a l'issue
3 une reconversion professionnelle et laquelle ? (expliquer votre projet ci-joint)
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Merci de préciser en quelques lignes vos motivations (ou joindre un courrier annexe expliquant votre

projet professionnel)
Date : Date :
Signature de ’agent Signature du supérieur hiérarchique

Fiche a retourner avec le dossier de candidature au plus tard le 12 janvier 2018 a :

Rectorat de I'académie de Reims
DRH-Bureau des relations sociales et 'accompagnement des personnels
Conseil en évolution professionnelle
1, rue Navier- 51082 REIMS Cedex
Tél : 03.26.05.20.76 ou par courriel :
conseil-evolution-professionnelle@ac-reims.fr
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